Stellenangebot:
Migrationssozialarbeiter/in fiir den Bereich Kinder- und Jugendarbeit

Die Gemeindeverwaltung Seddiner See ist auf der Suche nach motivierten Sozialar-
beitern, die sich fur die Integration von Menschen mit Migrationshintergrund einset-
zen mochten.

Starte jetzt durch und werde Teil unseres Teams, um aktiv die Migrationsarbeit in unserer Gemeinde mit-
zugestalten - spannende Position ab sofort zu besetzen! Wir bieten eine Vertragslaufzeit von 2 Jahren mit
Option auf Verlangerung und eine durchschnittliche wochentliche Arbeitszeit von 39 Stunden.

Aufgaben, die dich erwarten:
Werde ein wichtiges Bindeglied und Ansprechpartner fiir Kinder und Jugendliche mit Migrationshin-
tergrund im Alter von 12 bis 18 Jahren, indem du die Leitung des Jugendtreffs "escape" unterstiitzt.
Entwickle innovative Angebote, die sich mit interkultureller Akzeptanz, Integration, Gewaltpraven-
tion sowie Freizeit- und Feriengestaltung fiir die oben genannte Zielgruppe befassen.
Arbeite eng mit den Sozialarbeitern der Gemeinschafts- und Notunterkunft in Neuseddin zusammen.
Unterstitze Jugendliche mit Migrationshintergrund auf ihrem beruflichen Bildungsweg.
Baue ein starkes Netzwerk mit Bildungseinrichtungen im Landkreis Potsdam-Mittelmark auf.
Halte Berichterstattung in Ausschissen.

Was wir von dir erwarten:
Abgeschlossene Ausbildung als Diplomsozialpddagoge/in (FH), Sozialarbeiter/in oder Sozialpdda-
goge/in mit staatlicher Anerkennung oder gleichwertige Qualifikation, gegebenenfalls unter Beriick-
sichtigung deiner Berufserfahrung.
Idealerweise gute Kenntnisse in einer der Sprachen Arabisch, Kurdisch oder Paschtu.
Sozialkompetenz, Flexibilitdt, Belastbarkeit, Einsatzbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein und
Organisationsgeschick sind fiir dich selbstverstandlich.
Du bist bereit, gelegentlich auRerhalb der regularen Arbeitszeiten tatig zu sein.
Du zeichnest dich durch eine eigenstandige, gewissenhafte, zuverlassige und teamorientierte Ar-
beitsweise aus.

Was wir dir bieten:
Entfalte dich mit Unterstiitzung einer Vielzahl kooperativer und engagierter Akteure im Bereich der
Kinder- und Jugend(sozial)arbeit. Hier kannst du eigenes Netzwerk aufbauen.
Die Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe S 11b TV6D/Ost-VKA.
Du erhaltst 30 Tage Urlaub im Jahr bzw. anteilig bei unterjahriger Einstellung.
Es erwarten dich eine tarifliche Jahressonderzahlung und vermégenswirksame Leistungen.
Du hast die Moglichkeit zur betrieblichen Altersvorsorge.
Wir bieten individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote, um deine persénliche und berufliche Ent-
wicklung zu férdern.
Zusatzlich bieten wir mobiles Arbeiten an, um dir Flexibilitdt und Freiheit bei der Gestaltung deiner
Arbeit zu ermdglichen.
Seddiner See ist optimal von Berlin und Potsdam erreichbar — sowohl mit den 6ffentlichen Verkehrs-
mitteln als auch mit dem Auto.

Sende uns deine aussagekraftige Bewerbung bis zum 18. August 2023 mit allen erforderlichen Unterlagen
sowie einem frankierten und adressierten Riickumschlag an:

Gemeindeverwaltung Seddiner See Hauptamt Kiefernweg 5 14554 Seddiner See

oder bewirb dich per E-Mail an: personal@seddiner-see.de

Bitte beachte, dass die Kosten der Bewerbung und des Bewerbungsverfahrens nicht erstattet werden. Falls kein
frankierter Riickumschlag beigefiigt ist, werden die Unterlagen nach drei Monaten entsprechend der datenschutz-
rechtlichen Bestimmungen vernichtet.
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